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Na temelju članka 9. stavke 2. Statuta Saveza studenata Fakulteta elektrotehnike i
računarstva (u nastavku: Statut Udruge), Upravni odbor Saveza studenata Fakulteta
elektrotehnike i računarstva (u daljnjem tekstu: Upravni odbor Udruge) je na sjednici
održanoj u Zagrebu, 6. lipnja 2024. godine, donio

KODEKS
SAVEZA STUDENATA FAKULTETA ELEKTROTEHNIKE I RAČUNARSTVA

(u daljnjem tekstu: Kodeks)

1. UVOD

Članak 1.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku i aktima koji se donose na temelju njega, a koji
imaju rodno značenje, bez obzira na to u kojem su rodu korišteni, obuhvaćaju na jednak
način sve rodove.

Članak 2.

�1� Svi članovi udruge Savez studenata Fakulteta elektrotehnike i računarstva (u daljnjem
tekstu: Udruga ili SS FER� trebaju biti spremni prihvatiti vlastite odgovornosti i izazove
te proaktivnim djelovanjem u Udruzi i zajednici, ustrajati na stvaranju konkurentske i
izazovne akademske okoline.

�2� Kodeks je nastao s ciljem da članovima Udruge podrobno objasni osnovne vrijednosti i
načela Udruge, koja su temelj za učinkovito i transparentno djelovanje Udruge.

�3� Svaki član Udruge treba biti upoznat s ovim Kodeksom.

2. ODGOVORNOSTI ČLANOVA UDRUGE

Članak 3.

Učlanjenjem u Udrugu, član prihvaća (odgovornosti):
1. čuvati ugled i dostojanstvo Udruge, njenih članova i svih suradnika;
2. biti dosljedan član i zadovoljavati sve potrebne kriterije članstva;
3. poštivati viziju, misiju, ciljeve i svrhu djelovanja Udruge;
4. poštivati druge članove i njihov rad;
5. čuvati imovinu Udruge te efikasno i efektivno upravljati njenim resursima;
6. biti pouzdan, odgovoran i točan prilikom sudjelovanja u aktivnostima Udruge;
7. istinito i transparentno promicati Udrugu, njene interese i projekte;
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8. aktivno sudjelovati u razvoju Udruge, njenih budućih programa i razvojnih ideja;
9. biti otvoren na suradnju s ostalim članovima, suradnicima i partnerima;
10. prihvaćati raznolikost mišljenja i sustava vrijednosti različitih od vlastitih;
11. biti spreman na učenje i primjenu stečenih znanja za vlastito i opće dobro.

3. PRAVA ČLANOVA UDRUGE

Članak 4.

Učlanjenjem u Udrugu, član prihvaća:
1. jednaka i neotuđiva prava bez obzira na rasu, nacionalnost, vjeru, spol, politička i

druga uvjerenja i nazore, socijalni status i sve druge razlike;
2. pravo na sudjelovanje u svim programima Udruge uz prethodno zadovoljavanje

potrebnih kriterija koje definira organizator programa;
3. pravo na sudjelovanje u organizaciji rada Udruge i ostvarivanju misije i programa;
4. pravo na davanje konstruktivnih prijedloga i ideja za poboljšanje rada Udruge;
5. pravo na redovito i transparentno izvješćivanje o aktivnostima Udruge i tekućim

projektima;
6. pravo na pomoć, suradnju i partnerski odnos sa svim članovima Udruge;
7. pravo sudjelovanja u svim dopunskim aktivnostima koje organizira Udruga uz

prethodno zadovoljavanje potrebnih kriterija koje definira organizator dopunskih
aktivnosti;

8. pravo na slobodu izražavanja u skladu s moralnim načelima i poštivanjem slobode i
osobnosti ostalih članova;

9. pravo na dostupnost Statuta Udruge i ostalih akata koji se odnose na njih, njihove
odgovornosti i prava unutar Udruge.

4. OPĆE NEPRIHVATLJIVO PONAŠANJE

Članak 5.

Učlanjenjem u Udrugu, član se obvezuje ne činiti iduće radnje:
1. lažno i netransparentno promicati Udrugu, njene ciljeve i misije;
2. ometati bilo koje aktivnosti u djelovanju Udruge;
3. diskriminirati članove i posjetitelje Udruge s obzirom na rasne, vjerske i druge

osnove;
4. neopravdani izostanak, zakašnjenje ili napuštanje bilo kojeg oblika aktivnosti

organiziranih od strane Udruge;
5. nekorektan i neiskren odnos prema ostalim članovima Udruge, suradnicima i

partnerima;
6. lažno predstavljanje i prezentiranje tuđeg rada kao svojeg;
7. prouzrokovanje materijalne štete na imovini Udruge;
8. otuđivanje imovine ili neprimjereno korištenje resursa koji su vlasništvo Udruge;
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9. uništenje, onesposobljavanje i neetično korištenje informacijskih resursa Udruge;
10. nedozvoljeni pristup resursima računalnog sustava i poduzimanje akcija kojima bi

se omogućio takav pristup računalnom sustavu Udruge;
11. izazivanje nereda i tučnjave ili sudjelovanje u neredu ili tučnjavi u prostorima

Udruge i na projektima organiziranim od strane Udruge;
12. dolazak na bilo koji od oblika aktivnosti Udruge pod utjecajem alkohola ili opojnih

droga;
13. pušenje duhanskih i srodnih proizvoda, biljnih proizvoda i uporaba elektroničkih

cigareta s nikotinskim punjenjem ili bez nikotinskog punjenja i vodenih lula u svim
zatvorenim prostorima Udruge;

14. upotrebu sedativa te bilo koje ilegalne droge na aktivnostima Udruge ili unutar
prostora Udruge;

15. sva ostala djela koja su u suprotnosti s moralnim normama prihvaćenim u društvu
te djela koja su zakonom utvrđena kao prekršajna i kaznena djela.

5. VRIJEDNOSTI

Članak 6.

Unutar Udruge njeguju se sljedeće vrijednosti koje član prihvaća svojim učlanjenjem:
1. volonterstvo,
2. solidarnost,
3. zajedništvo,
4. proaktivnost,
5. kreativnost i
6. uključivost.

6. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 7.

�1� Prijedlog za izmjenu Kodeksa donosi Upravni odbor Udruge, a promjene se prihvaćaju
nakon provedenog javnog savjetovanja sa Skupštinom te rasprave i glasanjem na
sjednici Upravnog odbora Udruge sukladno propisima definiranim Statutom Udruge.

�2� Ovaj Kodeks stupa na snagu datumom donošenja te od tada Upravni odbor Udruge
mora prilagoditi sve ostale akte i procedure prema novim izmjenama ovog Kodeksa.

�3� Tumačenje odredbi ovog Kodeksa daje Nadzorni odbor Udruge.

U Zagrebu, 6. lipnja 2024. godine.

Antica Župić, v.r. 
Predsjednica Udruge
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