Savez studenata

Fakulteta elektrotehnike i racunarstva
Unska 3, HR - 10 000 Zagreb

ssfer.hr

Na temelju ¢lanka 9. stavke 2. Statuta Saveza studenata Fakulteta elektrotehnike i raCunarstva
(u nastavku: Statut Udruge) Upravni odbor Saveza studenata Fakulteta elektrotehnike i
racunarstva (u daljnjem tekstu: Upravni odbor Udruge) je na sjednici odrzanoj u Zagrebu 27.
listopada 2023. godine, donio

KODEKS
SAVEZA STUDENATA FAKULTETA ELEKTROTEHNIKE | RACUNARSTVA
(u daljnjem tekstu: Kodeks)

1. UvVOoD
Clanak 1.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku i aktima koji se donose na temelju njega, a koji imaju
rodno znacenje, bez obzira na to u kojem su rodu koristeni, obuhvacaju na jednak nacin sve
rodove.

Clanak 2.

(1) Svi ¢lanovi udruge Savez studenata Fakulteta elektrotehnike i racunarstva (u daljnjem tekstu:
Udruga ili SS FER) trebaju biti spremni prihvatiti vlastite odgovornosti i izazove te proaktivnim
djelovanjem u Udruzi i zajednici, ustrajati na stvaranju konkurentske i izazovne akademske
okoline.

(2) Kodeks je nastao s ciljem da ¢lanovima Udruge podrobno objasni osnovne vrijednostii nacela
Udruge, koja su temelj za u€inkovito i transparentno djelovanje Udruge.

(3) Svaki ¢lan Udruge treba biti upoznat s ovim Kodeksom.

2. ODGOVORNOSTI CLANOVA UDRUGE
Clanak 3.

Uclanjenjem u Udrugu, ¢lan prihvaca(odgovornosti):
- Cuvatiugledidostojanstvo Udruge, njenih ¢lanova i svih suradnika;
- biti dosljedan ¢lan i zadovoljavati sve potrebne kriterije ¢lanstva;
- postivati viziju, misiju, ciljeve i svrhu djelovanja Udruge;
- postivati druge ¢lanove i njihov rad;
- Cuvatiimovinu Udruge te efikasno i efektivno upravljati njenim resursima;
- biti pouzdan, odgovoran i tocan prilikom sudjelovanja u aktivnostima Udruge;
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istinito i transparentno promicati Udrugu, njene interese i projekte;

aktivno sudjelovati u razvoju Udruge, njenih buducih programa i razvojnih ideja;
biti otvoren na suradnju s ostalim ¢lanovima, suradnicima i partnerima;
prihvacati raznolikost misljenja i sustava vrijednosti razli¢itih od vlastitih;

biti spreman na ucenje i primjenu stecenih znanja za vlastito i op¢e dobro.

3. PRAVA CLANOVA UDRUGE

Clanak 4.

Uc&lanjenjem u Udrugu, ¢lan prihvaca:

jednaka i neotudiva prava bez obzira na rasu, nacionalnost, vjeru, spol, politicka i druga
uvjerenjainazore, socijalni status i sve druge razlike;

pravo na sudjelovanje u svim programima Udruge uz prethodno zadovoljavanje potrebnih
kriterija koje definira organizator programa;

pravo na sudjelovanje u organizaciji rada Udruge i ostvarivanju misije i programa;

pravo na davanje konstruktivnih prijedloga i ideja za poboljSanje rada Udruge;

pravo na redovito i transparentno izvjeSc¢ivanje o aktivnostima Udruge i tekuc¢im
projektima;

pravo na pomoc, suradnju i partnerski odnos sa svim ¢lanovima Udruge;

pravo sudjelovanja u svim dopunskim aktivnostima koje organizira Udruga uz prethodno
zadovoljavanje potrebnih kriterija koje definira organizator dopunskih aktivnosti;

pravo na slobodu izrazavanja u skladu s moralnim nacelima i postivanjem slobode i
osobnosti ostalih ¢lanova;

pravo na dostupnost Statuta Udruge i ostalih akata koji se odnose na njih, njihove
odgovornostii prava unutar Udruge.

4. OPCE NEPRIHVATLJIVO PONASANJE

Clanak 5.

Uc¢lanjenjem u Udrugu, ¢lan se obvezuje ne Ciniti iduce radnje:

lazno i netransparentno promicati Udrugu, njene ciljeve i misije;

ometati bilo koje aktivnosti u djelovanju Udruge;

diskriminirati ¢lanove i posjetitelje Udruge s obzirom na rasne, vjerske i druge osnove;
neopravdani izostanak, zakasnjenje ili napuStanje bilo kojeg oblika aktivnosti
organiziranih od strane Udruge;

nekorektanineiskren odnos prema ostalim ¢lanovima Udruge, suradnicimai partnerima;
lazno predstavljanje i prezentiranje tudeg rada kao svojeg;

prouzrokovanje materijalne Stete na imovini Udruge;

otudivanje imovine ili neprimjereno koristenje resursa koji su vlasnistvo Udruge;
unistenje, onesposobljavanje i neeti¢no koristenje informacijskih resursa Udruge;
nedozvoljeni pristup resursima racunalnog sustava i poduzimanje akcija kojima bi se
omogucio takav pristup racunalnom sustavu Udruge;
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izazivanje nereda i tu¢njave ili sudjelovanje u neredu ili tu¢njavi u prostorima Udruge i na

projektima organiziranim od strane Udruge;

dolazak na bilo koji od oblika aktivnosti Udruge pod utjecajem alkoholaili opojnih droga;

pusenje duhanskih i srodnih proizvoda, biljnih proizvoda i uporaba elektronickih cigareta

s nikotinskim punjenjem ili bez nikotinskog punjenja i vodenih lula u svim zatvorenim

prostorima Udruge;

- upotrebu sedativa te bilo koje ilegalne droge na aktivnostima Udruge ili unutar prostora
Udruge;

- svaostaladjelakoja suusuprotnostis moralnim normama prihva¢enim u drustvu te djela

koja su zakonom utvrdena kao prekrSajna i kaznena djela.

5. VRIJEDNOSTI
Clanak 6.

Unutar Udruge njequju se sljedece vrijednosti koje ¢lan prihvaca svojim uclanjenjem:
- volonterstvo,
- solidarnost,
- zajednistvo,
- proaktivnost,
kreativnost i
ukljucivost.

6. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 7.

(1) Prijedlog za izmjenu Kodeksa donosi Upravni odbor Udruge, a promjene se prihvacéaju nakon
provedenog javnog savjetovanja sa Skupstinom te rasprave i glasanjem na sjednici Upravnog
odbora Udruge sukladno propisima definiranim Statutom Udruge.

(2) Ovaj Kodeks stupa na snagu datumom donosenja te od tada Upravni odbor Udruge mora
prilagoditi sve ostale akte i procedure prema novim izmjenama ovog Kodeksa.

(3) Tumacenje odredbi ovog Kodeksa daje Nadzorni odbor Udruge.

U Zagrebu, 27. listopada 2023. godine.
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